
 

 

 

Vacature Medewerker Zelfregie- en Herstel  
Locatie Leeuwarden > 24 – 28 uur per week 
 
Stjoer: een (werk)plek voor herstel, ontmoeting en ontwikkeling 
Stjoer ondersteunt mensen met een psychische kwetsbaarheid in hun herstel en 
ontwikkeling, zodat zij, samen met anderen, leren richting te geven aan hun leven. Als 
beroepskracht werk je in een omgeving waar iedereen op zijn eigen manier meedoet: 
door deel te nemen aan herstelactiviteiten, actief te zijn als vrijwilliger en/of samen een 
kop koffie te drinken en ervaringen te delen. Onze kernwaarden: gelijkwaardigheid, 
verbondenheid, ontwikkeling en vertrouwen, vormen de basis van alles wat we doen. 
 
Over de locatie 
Op onze locatie in Leeuawrden komen herstel en rehabilitatie samen: mensen ontdekken 
wat belangrijk voor hen is, oefenen met vaardigheden en zetten stappen richting 
vrijwilligerswerk, opleiding of betaald werk. 
 
De functie 
Als medewerker Zelfregie en Herstel ben jij het vaste, vertrouwde gezicht voor de 
vrijwilligers. Je ondersteunt hen in hun herstelproces en bij het oefenen van vaardigheden 
die bijdragen aan hun rehabilitatie.  
 
Je creëert een veilige en stimulerende groep, waarin vrijwilligers samen leren, elkaar 
versterken en voor hun betekenisvolle stappen zetten. Vanuit een presentiebenadering 
sluit je aan bij wat er individueel speelt én bij thema’s die in de groep leven. Je werkt nauw 
samen met de programma manager, andere beroepskrachten en externe partners zoals 
jobcoaches, zodat de ondersteuning goed op elkaar aansluit en 
doorstroommogelijkheden optimaal benut worden. 
 
Een dag als medewerker 
Je start de dag met een kort overleg met de programma manager om te bespreken hoe 
het gaat op de werkvloer en waar extra aandacht nodig is. Vervolgens ondersteun je 
vrijwilligers tijdens werkzaamheden en het oefenen met verschillende vaardigheden.  
 
Gedurende de dag ben je zichtbaar aanwezig, volg je de voortgang van de vrijwilligers en 
zorg je dat het groepsproces positief verloopt. Je signaleert kansen en uitdagingen en 
schakelt tijdig met collega’s en partners om de ondersteuning goed af te stemmen. 
 
Aan het einde van de dag reflecteer je met de programma manager op de activiteiten en 
de voortgang van de vrijwilligers, zodat iedereen stap voor stap richting hun doelen werkt. 
 
We zoeken iemand die: 

• Ervaring heeft binnen het sociaal domein, met gevoel voor mensen met een 
psychische kwetsbaarheid. 

• Kennis heeft van en/of ervaring heeft met herstelgericht werken, of dit snel eigen 
weet te maken. 

• Dichtbij vrijwilligers staat, toegankelijk en betrouwbaar is. 
• Kan aansluiten bij zowel individuele behoeften als de groepsdynamiek. 
• Vrijwilligers ondersteunt en stimuleert, met oog voor mensen hun zelfregie.  
• Een vertrouwde leeromgeving creëert waarin oefenen en fouten maken onderdeel 

zijn van het proces. 
• Actief contact houdt met partners en andere betrokkenen over de ondersteuning 

en voortgang van vrijwilligers. 
• Onze kernwaarden actief uitdraagt en zichtbaar maakt in het werk 

 



 

 

 

Wat bieden wij jou? 
• Een salaris tussen € 2.340,- en € 3.067,- (bij 36 uur, schaal 6  

cao Sociaal Werk). 
• Extra’s via het Individueel Keuzebudget, zoals vakantiegeld en een 

eindejaarsuitkering. 
• Pensioenopbouw bij pensioenfonds Zorg en Welzijn. 
• Werken op een dynamische plek in een enthousiast en gedreven team.  
• Veel ruimte voor eigen initiatieven en ideeën.  

Enthousiast?  
Wij leren je graag kennen! Stuur uiterlijk vrijdag 24 oktober 11.00 uur je motivatie en CV 
naar vacatures@stjoer.frl, t.a.v. Joutsen Okkema. De eerste gesprekken vinden plaats op 
woensdag 29 oktober 2025. 
 
Heb je vragen over de vacature of de procedure? Neem dan contact op met Joutsen via 
06 – 385 156 84. 
 
Deze vacature wordt gelijktijdig intern en extern uitgezet. Acquisitie n.a.v. deze vacature 
wordt niet op prijs gesteld. 
 

 


